
 
 

Suchen Sie eine neue Herausforderung mit grosser Selbständigkeit, 

Gestaltungsspielraum und Verantwortung?  

Arbeiten Sie gerne praktisch an der Realisierung von neuen Projekten mit?  

Erleben Sie die Umsetzung von Visionen in Ihren Berufsalltag als Motivation?  

 

Für unseren neu gegründeten Ausbildungsverbund Wittenbach suchen wir auf den Herbst 

2021 oder nach Vereinbarung eine 

                                    Pflegefachperson FH/HF 60 - 80% 

             als Ausbildungsverantwortliche/r und Berufsbildner/in auf Stufe HF-Pflege 

 

Der Ausbildungsverbund Wittenbach besteht aus den Betrieben Alterszentrum Kappelhof 

AG, Stiftung Kronbühl, obvita/bruggwald51 und Spitex RegioWittenbach. Das Ziel des 

Verbundes ist die Rekrutierung und Ausbildung von Fachkräften im Bereich Pflege auf 

Tertiärstufe anzubieten. 

 

Ihre Aufgabe 

• Aufgaben der «Leitstelle» im Ausbildungsverbund übernehmen 

• den Ausbildungsauftrag gemäss Rahmenlehrplan und betrieblichen Vorgaben 

sicherstellen 

• Aktualisierung von Ausbildungsunterlagen und –konzepten der HF-Pflege 

• die Durchführung der betriebsinternen LTT sicherstellen 

• den Informationsfluss unter den einzelnen Verbundsbetrieben sicherstellen 

• Qualitätsvorgaben hinsichtlich Ausbildungen auf Tertiärstufe sicherstellen und 

weiterentwickeln  

• Koordination der Ausbildungsplanung (2-, 3-, 4-jährig) 

• Ansprechsperson für externe Organisationen und Personen bei Fragen zur 

Ausbildung eines/einer Studierenden 

• Praktische Aufgaben als Berufsbildnerin in einzelnen Verbundsbetrieben 

übernehmen 

Ihre Kompetenzen 

Sie haben eine Ausbildung als Pflegefachperson FH/HF erfolgreich abgeschlossen und 

bringen praktische Erfahrung aus verschiedenen Fachbereichen mit. Sie sind interessiert, 

kommunikativ und arbeiten lösungsorientiert. Selbständiges Arbeiten und regelmässige 

Selbstreflexion ist für Sie selbstverständlich. Die Förderung und Befähigung von 

Studierenden in der Praxis bereiten Ihnen Freude. Idealerweise bringen Sie eine 

Weiterbildung in der Erwachsenenbildung (SVEB1-3) mit oder sind bereit eine solche zu 

absolvieren. 

 



 
 

 

Unser Angebot 

Bei uns wirken Sie mit in einem motivierten, flexiblen und multiprofessionellen Team. Die 

Betriebe unseres Verbunds bieten Ihnen eine aussergewöhnlich breite Palette an 

Möglichkeiten der Langzeitpflege in allen Lebensaltern, vom Kind mit einer Beeinträchtigung 

bis zu hochbetagten Menschen. Die neugeschaffene Stelle bietet Ihnen viele Optionen Ihre 

eigene Kreativität und Visionen einzubringen. Ein vielfältiges und interessantes 

Aufgabengebiet in einem spannenden, zukunftsorientierten Arbeitsumfeld erwartet Sie. 

Attraktive Arbeitsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten sind für uns 

selbstverständlich. 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann möchten wir Sie gerne kennenlernen. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an 

stefanie.maselli@spitex-regiowittenbach.ch 

Für Fragen stehen Ihnen gerne Herr Urs Looser, Ausbildungsverantwortlicher Stiftung 

Kronbühl, Tel 071 292 19 30 oder Frau Stefanie Maselli, Geschäftsleiterin Spitex 

RegioWittenbach, 071 298 45 47 zur Verfügung. 
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